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PORTARIA N°53, DE 15 DE MARCO DE 2021.

O Prefeito Municipal de S&o José dos Basilios/MA, Estado do Maranhdo, o Sr. CREGINALDO RODRIGUES
DE ASSIS, no uso de suas atribuicdes legais que lhes sdo conferidas pela Constituicdo Federal e a Lei Organica do Municipio
de Séo José dos Basilios/MA.

CONSIDERANDO: A observancia a Lei de Estrutura do Municipio de Séo José dos Basilios/MA;

CONSIDERANDO: A necessidade da continuidade dos servigos publicos.

CONSIDERANDO: As leis municipais de n° 01/2019 e a 01/2021.

RESOLVE:

Art. 1° - Compor a Comissao dos servidores municipais que tem por objetivo a avaliagdo de curriculos segundo
o edital n® 001/2021. Fica designado os seguintes funcionarios municipais para composicdo da comissdo de avalicdo de
curriculos para o edital n°® 001/2021, e posteriori contratagdo temporaria conforme segue: PRESIDENTE: ANA MARIA
SILVA COSTA, portadora do CPF: 425.356.973-00, 1° MARIA EMILIA ROSA SILVA, portadora do CPF: 680.776.883-49,
2° TITULAR: ANTONIA ROSANGELA GONGALVES, portadora do CPF: 722.260.212-53, 1° SUPLENTE: 1° TITULAR:
DUCINEIA DE JESUS BISPO COSTA portadora do CPF: 994.499.353-00, 2° SUPLENTE: MIRIAN VIEIRA SILVA,
portadora do CPF: 951.922.393-20.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrério.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS BASILIOS/MA, EM 15 DE MARCO DE
2021.

CREGINALDO RODRIGUES DE ASSIS
Prefeito Municipal
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021.
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“DISPOE SOBRE A CHAMADA PUBLICA PARA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE
CONTRATACOES TEMPORARIAS SOB O REGIME
ESPECIAL DE DIREITO ADMINISTRATIVO DO
MUNICIPI10O DE SAO JOSKE DOS BASILIOS/MA”.

O MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS BASILIOS, ESTADO DO MARANHAO, por intermédio do
Departamento de Recursos Humanos, nos termos do artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal de 1988 e na Lei Municipal
n®. 01/2019 e Lei Municipal 01/2021, torna publico Edital para inscricdes e estabelece normas relativas a realizagdo de
Chamada Publica para realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria de servidores nas areas da
Salde, Educacdo, Administragdo e demais 6rgdos da Administracdo Direta. O procedimento sera regido de acordo com as

instrucOes contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado para atender as necessidades de pessoal na Secretaria de Educacéo,
Esporte e Lazer, Secretaria de Salde, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Secretaria Municipal de Agricultura e
Secretaria de Administracdo, Fazenda, Planejamento e Gestéo, da Prefeitura Municipal de S&o José dos Basilios — MA. A
selecdo dos candidatos serd feita por meio da Comissdo de Avaliagdo Geral, instituida pela Portaria n° 053/2021, que

avaliardo os candidatos inscritos por meio de analise de Curriculo.

2. DAS VAGAS

2.1 Serdo oferecidas 137 (cento e trinta e sete) vagas, para Zona Urbana e Zona Rural, para os cargos de Professor, Agente
Administrativo, Auxiliar de Servigos Gerais (A.S.G), Zelador, Eletricista, Motorista, Técnico de Enfermagem, Auxiliar de
Salde Bucal, Recepcionista, Copeiro, Vigia, Digitador, Acompanhante de Visitas do Programa Salde da Familia-PSF e
Entrevistador Social, distribuidos de acordo com as necessidades da Administragéo Publica.

3. DAS INSCRICOES E DOS PRE-REQUISITOS

3.1. As inscricOes serdo gratuitas e poderdo ser efetuadas a partir das 08h do dia 19 de marco até as 23h59min de 22 de margo
de 2021, pelo E-mail: seletivo2021saojosedosbasilios@gmail.com, onde serd acusado o recebimento com o devido nimero de

inscricéo, que devera ser apresentado no ato de assinatura do contrato. Ressalta-se que a inscri¢do deverd ser feita por E-mail
pessoal do candidato, sob pena de ser indeferida em razdo da impossibilidade de atribuir nimero de inscrigdo, que sera pessoal
e intransferivel.
3.2. Para efetuar a inscricdo o candidato deverd preencher a Ficha de Inscricdo em anexo e encaminhar para o E-mail
supracitado juntamente com copia dos documentos abaixo. Ressalta-se que, uma vez aprovado e classificado, o candidato deve
apresentar originais e copias dos documentos abaixo, na propositura da assinatura do contrato:

a) Carteira de ldentidade - RG;

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) Titulo Eleitoral e Comprovante de Votagéo da tltima Eleicéo;

d) Comprovante de Endereco;

e) Documentos especificos para o cargo pleiteado;

f) Curriculo com as devidas comprovacdes;
3.3 No ato da inscrigdo, o candidato devera se inscrever apenas para um cargo.
3.4 O candidato que efetuar mais de uma inscri¢do sera eliminado do processo seletivo.
3.6. Os candidatos deverdo preencher os seguintes requisitos:
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e  Ser maior de 18 anos, ser brasileiro nato ou estrangeiro naturalizado.
e Apresentar a documentagdo necessaria para o cargo pretendido.
1) Para concorrer ao cargo de professor Educagao Infantil/ Anos Iniciais / Anos Finais do ensino fundamental:
e PARA EDUCACAO INFANTIL E PARA SERIE/ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL: Curso Superior de Bacharelado, ou Licenciatura Plena em Magistério.
e PARA SERIES/ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL: Curso com Licenciatura Plena com habilitacio
na area de atuacéo.
e AGENTE ADMINISTRATIVO: Ensino Médio Completo e experiéncia minima na area de atuacdo de 12 meses.
e AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - Ensino Fundamental Incompleto e experiéncia minima na area de
atuacdo de 12 meses.
e ZELADOR - Ensino Fundamental Incompleto e experiéncia minima na area de atuacdo de 12 meses;
e ELETRICISTA: Ensino Fundamental Incompleto, experiéncia na area de no minimo 12 meses e curso especifico;
¢ MOTORISTA: Ensino Fundamental Incompleto; CNH C e D e Ensino Médio Completo e experiéncia minima na
area de atuacdo de 12 meses;
e TECNICO DE ENFERMAGEM: Ensino Médio Completo; Curso especifico e experiéncia minima na area de
atuacéo de 12 meses;
e AUXILIAR DE SAUDE BUCAL: Ensino Médio Completo; Curso especifico na area e experiéncia minima na
area de atuagdo de 12 meses.
e RECEPCIONISTA: Ensino Médio Completo, e experiéncia minima na area de atuacdo de 12 meses;
e COPEIRO: Ensino Fundamental Incompleto, e experiéncia minima na area de atuagdo de 12 meses;
e DIGITADOR: Ensino Médio Completo, e experiéncia minima na area de atuagdo de 12 meses;
e VIGIA: Ensino Fundamental incompleto, e experiéncia minima na area de atuacdo de 12 meses;
¢ ACOMPANHANTE DE VISITAS DO PCF: Ensino Médio Completo, e experiéncia minima na area de atuacdo
de 12 meses;
4. DA AVALIACAO DE CURRICULOS:
4.1 O Processo Seletivo Simplificado objeto desta Chamada Publica contard com 02 (duas) etapas:
Etapa 1- Inscri¢do (de 19/03/2021 de 22/03/2021): Ato da inscricdo, entrega/envio da documentagdo exigida, curriculo e
comprovagdo dos titulos, de carater eliminatorio e classificatorio;
Etapa I1- Analise de Curriculum, Recurso e Divulgacdo Parcial, Recurso e do Resultado Final.
4.2 A andlise dos recursos ocorrerd nos dias 23/03/2021 a 25/03/2021. O Resultado Preliminar do Processo Seletivo
Simplificado sera divulgado no dia 26/03/2021, e podera ser consultado no mural da sede da prefeitura, como também no
Diario Oficial do Municipio de Sdo José dos Basilios — MA. O prazo para impetracdo de eventuais recursos iniciard em
27/03/2021 com término as 23h59min do dia 29/03/2021 e o Resultado Final ser& divulgado no dia 31/03/2021.

4.3 Ficam estabelecidos os seguintes critérios de classificagdo dos candidatos:

5 - DA AVALIACAO DE CURRICULOS PARA CARGO DE PROFESSOR:

5.1 A soma de Andlise do Curriculo terd um total maximo de 100 pontos; que serd dividida em trés categorias: Formagéo
(pontuagdo méaxima até 50 pontos) Formagéo Continuada / Capacitacéo (pontuagdo maxima de 20 pontos) Tempo de Servico /
Experiéncia Profissional (pontuagdo méaxima 30 pontos).

A. Formacéo Profissional: (licenciatura na area para o cargo concorrido, especializagdo, mestrado e doutorado);
equivale ao maximo de 50 pontos:

a.1 .Graduagéo, 30 pontos;
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a.2 Especializacdo, 10 pontos;

a.3 Mestrado, 06 pontos;

a.4 Doutorado, 4 pontos;

B. Formacgéo Continuada/Capacitacéo na area do cargo concorrido - Equivale ao maximo 20 pontos;
b. 1 Sé serdo aceitos certificados com validade de 05 (Cinco) Anos.

b. 2. Certificados que somam 100 horas, equivale 04 pontos;

b. 3. Certificados que somam 200 horas, equivale a 06 pontos;

b. 4. Certificados que somam 360 horas equivale 10 pontos;

OBS: S6 serdo analisados os certificados a partir de 40 horas, dentro da area de atuacéo para o cargo concorrido, com validade

de no maximo 05 (cinco) anos.

C. Tempo de servico (experiéncia na area):
c.1 cada ano equivalerd a 5 pontos, limitando a 30 pontos;
AVALIACAO DE CURRICULUM PARA OS DEMAIS CARGOS:
c.1.1 Ensino Médio incompleto
a) Analise de Curriculo: 10 pontos, limitando a 10 pontos;
b) Experiéncia na érea:
b.1.cada ano equivalera a 5 pontos, limitando a 30 pontos;
c.1.2 Ensino Médio completo
a) Andlise de Curriculo: 20 pontos, limitando a 30 pontos;
b) Experiéncia na area:
b.1.cada ano equivalerd a 5 pontos, limitando a 30 pontos;

c.1.3 Cargos de Profissionais da Educagéo:

a) Analise de Curriculo: 20 pontos;

b) Experiéncia na area:

b.1) cada ano equivalerd a 5 pontos, limitando a 20 pontos;
5.1 Os titulos deverdo ser entregues/enviados no ato da inscricdo, no mesmo e-mail da inscricdo, devidamente identificados
como nome do candidato.
6. DAS COMISSOES AVALIADORAS
6.1 A composicdo da Comissdo Avaliadora Geral, a qual se refere o paragrafo Unico do artigo 5°, caput da Lei 01/2021, sera
constituida por servidores efetivos do municipio de Sdo José dos Basilios/MA.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1.0s candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente de pontuacdo, obtida mediante a soma dos pontos
indicados no item 4 deste Edital.

7.2. No caso de empate na classificagdo para os cargos oferecidos, os critérios para aplicacdo do desempate serdo os seguintes,
nesta ordem:

7.2.1. Para os cargos de nivel fundamental incompleto, nivel médio incompleto e nivel médio completo:

a) Maior pontuacdo na analise de curriculo (experiéncia);

b) Candidato de maior idade;

7.2.2. Para os cargos de profissionais da educago:
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a) Maior pontuagdo na andlise de curriculo (experiéncia);
b) Candidato de maior idade;

8. DOS RECURSOS QUANTO AO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

8.1. Serdo admitidos recursos quanto ao Resultado do Processo Seletivo.

8.2. O prazo para a interposicédo dos recursos sera das 08h do dia 27/03/2021 e com término as 23h59min do dia 29/03/2021.
8.3. Os recursos deverdo ser interpostos junto a Comissdo Avaliadora Geral, protocolado via e-mail, qual seja:

seletivo2021saojosedosbasilios@gmail.com.

8.4. O candidato recorrente devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, sob pena de indeferimento do recurso.
Ressalta-se que o recurso devera ser enviado do e-mail pessoal do candidato, sob pena de indeferimento.

8.5. Somente serdo providos 0s recursos que apontarem as circunstancias que os justifiquem.

8.6. O recurso devera ser indicar o nome completo do candidato, o nimero dos documentos pessoais, as razfes de fato,
resumidamente, e de direito que fundamentam o pleito recursal.

8.7. Somente sera admitido recurso por correio eletronico, desconsiderando os conhecidos recurso extemporaneo.

8.8. No caso de recurso protocolado por terceiros, este somente serd conhecido mediante acompanhamento de procuragdo
simples devidamente assinada pelo candidato.

8.9. Né&o sera conhecido pedido de reviséo de recurso.

8.11. Na hipdtese de deferimento de recurso que altere eventual classificacdo de candidato serd publicada retificacéo refletindo
a situacdo deferida.

8.12. O resultado dos recursos interpostos sera divulgado em até 01 (um) dia Gtil apés o término do prazo de interposigao, e

serd afixado no mural da sede da prefeitura, bem como da secretaria de Educacéo.

9. DA HOMOLOGAQAO DO RESULTADO FINAL
9.1. Somente apés a apreciagdo dos recursos ocorrera a homologacdo do Resultado Final pela Departamento de Recursos
Humanos, que sera publicado na sede da prefeitura, bem como em todas as respectivas Secretarias.

10. DO CADASTRO DE RESERVA
10.1. Fica criado um Cadastro de Reserva, com o com até 30% (trinta por cento) do nimero total de vagas oferecidas, para
atender eventuais necessidades de provimento de cargos que surjam no curso das atividades Administrativas, em face da

necessidade de garantir a continuidade e a eficiéncia do servico publico.

11. DA CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINADO

11.1. Os candidatos classificados dentro do limite de vagas oferecidas serdo convocados pela Secretaria de Administracdo,
Fazenda, Planejamento e Gestdo, para contratacdo tempordaria no prazo de 01/04/2021 a 05/04/2021 e prestardo servigos por
prazo determinado de 06 de abril de 2021 até 31 de dezembro de 2021, podendo ser prorrogado até 31 de dezembro de 2022,
com carga horaria de 20 (vinte) horas e 40 (quarenta) horas, (Zona Rural e Zona Urbana), para os cargos de ja descritos e
distribuidos de acordo com as necessidades da Administracéo Publica.

11.2. O candidato convocado para assinatura do Contrato devera manifestar-se expressamente em 05(cinco) dias Uteis apds
sua convocagao, sobre a aceitacdo ou ndo de sua contratacdo. O ndo atendimento a convocagao para assinatura do contrato, no
prazo estabelecido, implicara rentncia do direito.

11.3. Os candidatos a serem lotados na Secretaria de Salde, Educagdo e Administracdo deverdo comparecer a sede das
respectivas Secretarias para assinatura do contrato.
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11.4. Ocorrendo desisténcia de candidatos ou disponibilidade de vagas, o Departamento de Recursos Humanos podera
convocar os candidatos excedentes, sendo obedecida a ordem de classificagdo constante do Cadastro de Reserva.

12 DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1.As disposicdes contidas no presente Edital poderdo sofrer alteracOes, atualizagBes ou acréscimos, enquanto néo
consumada a providéncia ou a etapa que lhes diz respeito.

12.2.As Comissdes de Avaliagdo do Processo Seletivo divulgardo as alteragdes a que se refere o subitem anterior, assim como
0s avisos e notas oficiais a respeito do mesmo, que passardo a integrar o presente Edital.

12.3.Ainscrigdo implicara a aceitacdo tacita pelo candidato, das condi¢fes contidas neste Edital, incluindo-se os Anexos, que
constituem partes integrantes das normas que regem o presente Processo Seletivo Simplificado e das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

12.4. Nao serdo fornecidas aos candidatos quaisquer declaragBes comprobatoérias de habilitagdo, classificagdo e pontos
obtidos, valendo, para esse fim, divulgacao ap6s sua homologagao pela Secretaria Municipal de Financas.

12.5.0s documentos anexados ao Requerimento de inscricdo serdo encaminhados a Secretaria Municipal de Finangas para fins
de composicdo de Banco de Dados.

12.6. A aprovacao no presente Processo Seletivo ndo assegura ao candidato classificado, fora dos limites das vagas, o direito a
contratacdo, mas apenas a expectativa de ser convocado, em caso de desisténcia de candidato(s) classificado(s), seguindo a
rigorosa ordem de classificagdo e de acordo com as necessidades da Administragdo municipal.

12.7.0s casos omissos serdo resolvidos pelas Comissdes do Processo Seletivo. O e-mail para contato e canal para tirar

eventuais dividas é o seletivo2021saojosedosbasilios@gmail.com.

Séo José dos Basilios — MA, 17 de margo de 2021.

CREGINALDO RODRIGUES DE ASSIS
Prefeito Municipal de Sdo José dos Basilios/MA

SAULO RODRIGUES DE ASSIS
Secretéario Municipal de Administracdo, Fazenda, Planejamento e Gestéo.

ANEXO |- CARGOS, REQUISITOS, VAGAS, CARGA HORARIA E SALARIOS.

CARGA ;
CARGOS REQUISITOS VAGAS . SALARIO
HORARIA
|Maiordel8 anos, Curso Normal Superior, ou Licenciaturd
Plena em Magistério e experiéncia minima na area de atuacéo
Professor da 1° ao 5° ano 43  |20hs R$ 1.100,00
de 12 meses
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Maiordel8 anos, Licenciatura Plena com habilitacdo na ared
Professor da 6° ao 9°Ano . )
de atuacdo e experiéncia minima na &rea de atuagdo de 12| 15 boh R$ 1.100,00
S
meses
Maiordel8 anos, Ensino Fundamental Incompleto, Portar
Motorista CNH e experiéncia minima na area de atuacéo de 12 meses.
06 Ohs R$ 1.100,00
Maior de 18 anos Ensino fundamental incompleto e
Auxiliar de Servicos Gerais|experiéncia minima na area de atuacéo de 12 meses.
10 |40hs R$ 1.100,00
-AS.G-
Agente Maior de 18 anos, Ensino Médio Completo e experiéncia
L - 7 B 15 |40hs R$ 1.100,00
Administrativo minima na area de atuacao de 12 meses.
o |Maiordel8 anos, Ensino Fundamental Incompleto e
Eletricista -1 1T 11 \ 02  |40hs R$ 1.100,00
experiéncia minima na &rea de atuacdo de 12 meses.
o |[Maiordel8 anos, Ensino Fundamental incompleto e
Vigia N ¢ ] 10 J40h R$ 1.100,00
experiéncia minima na area de atuacdo de 12 meses.
o Maior de 18 anos, Ensino Médio Completo, Curso de
Técnico de . L ,
Técnico em Enfermagem e experiéncia minima na area de 10 |40hs R$ 1.100,00
Enfermagem
atuacdo de 12 meses.
Acompanhante de Visitas|Maior de 18 anos, Ensino Fundamental Completo e
. ) B 01 |J20hs R$ 1.100,00
do PCF experiéncia minima na rea de atuagdo de 12 meses.
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Maior de 18 anos, Ensino Médio Completo, Curso de
Auxiliar em Salde Bucal  |Capacidade Técnico em Salde Bucal e experiéncia minima 03 |40hs R$ 1.100,00

na area de atuacédo de 12 meses.

o Maior de 18 anos, Ensino Médio Completo e experiéncia
Recepcionista " ) B 05 J0hs R$ 1.100,00
minima na &rea de atuacdo de 12 meses.

o Maior de 18 anos, Ensino Médio Completo e experiéncia
Digitador . ) 03 [40hs R$ 1.100,00
minima na area de atuacdo de 12 meses.

) Maior de 18 anos, EnsinoFundamental Completo e
Copeiro . ) B 04 40h R$ 1.100,00
experiéncia minima na &rea de atuacdo de 12 meses.

. 3 Maior de 18 anos, Ensino Fundamental Completo e
Entrevistador Social . - 02 J40h R$ 1.100,00
experiéncia minima na rea de atuacdo de 12 meses.

|[Maior de 18 anos, Ensino Fundamental Completo ¢
Zelador F B ; I 08 J40h R$ 1.100,00
experiéncia minima na area de atuagao de 12 meses.

ANEXOII-REQUERIMENTOPARA INSCRICAO NO SELETIVO

llmo(a) Sr(a). Secretdrio de Administragdo, Fazenda, Planejamento e Gestdo do Municipio de S&o José dos

Basilios/MA.

(nome do candidato), documento de identidade n® ,
SSP__ ,CPFn° , telefone () , e-mail: , requer a V.Sa.
inscricdo para o cargo de , com lotag&o na Secretaria Municipal de
N. Termos,

P. Deferimento.

Sa0 José dos Basilios-MA, 19 de marco de 2021.
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